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Внести змiни до положення про премiювання п.2 ( Порядок,показники iумови

п ремiюва н ня >.

В роздiлi (показникИ премiюваннЯ> п,9 , п,п, 5 викласги в насryпнiй редакцij:

Показпикп премiювання За якпй термiш
проводпться

За оргаrriзачiю виробничого навчапЕя й-"ъ"ц", ." р*у"ок 50%о заробiтноi

та виробrптчоi практики на штатIIID( плати, за виробниче навчаяtUI 1

робошоr мiсця<,якiсне навчalння учнlв практику учнiв. 15% вiд cy1,l

заробленrоr уrЕями, аJIе не бiльше 0,9
на BImycKy корисноi проджцli та

вого мiсячногонаселеЕня.

3мiни зробленi на пiдсгавi постАнови Кабiнеry Мiнiсгрiв вiд О3 квiтня 2019 р,

N9 281 (про внесення змiн до постанови Кабiнеry MiHicTpiB вiд ? червня 1999р,

N9 992 (Про затверд}кення Порядку надання робочих мiсць для проход}кення

учнями,слухачами професiйно-технiчних навчальних закладiв виробничого

навчання та виробничоi практики> абзац першиЙ пункry 18,
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