
змIни
ДО КОЛЕКТИВНОГО ДОГОВОРУ

На 2019-2023 piK

мiж роботодавцем та
трудовим колективом

Щоrrецького нацiонального унiверситету економiки
i торгiвлi iMerri Михайла Туган-Барановського

Прийнятi
загtLпьними зборами
трудового колективу
19. листопада 2019 року



ВНЕСТИ ЗМIНИ та доповнити додаток Jф 3 до колективного договору
- Првllrа внlтрiшнього тудового розпорялку,Щонецького нацiонального унiверситету
exoHouixrr i торгiвri irleHi Михайла Туган-Барановського)) наступним пунктом

]. роБочиЙ чАс I Його використАнF{rI
i. 16. Запрва:)+iення дистанцiйного режиму працi з науковоi роботи для спiвробiтникiв
:i.]\ K(rB(r-f cЕ-,li]HoI частини> па пiдставi Закону Украiни "Про наукову та науково-технiчну
::гыliсть" вi_r ]6.11.20l5 р. ]Ф 848-VIII., роздiлу 2, cTaTTi 6.

ВНЕСТИ ЗМIНИ та доповнити додаток N9 l до колективного договору
.,Пере.riк посад iз вiдмiткою про TepMiH основноi та додаткових вiлпусток праuiвникiв
.]онецького нацiонального унiверситету еконолriки i торгiвлi iMeHi Михайла Туган-
Барановськогоl) наступним пунктом

нАуково- чАстинА
Структ_чрний пiлроздiл,

поса.]а

нАуково- ос чАстинА

Провiдний науковий
спl lтник

lýт Вiд трудового колективу голова
Первинноi профспiлковоi
органiзацii,Щонецького нацiонального
унiверситету економiки i торгiвлi iMeHi

Барановського

TeorriH Bi
орiчна додатковаlчна основна

.Б. Чернега .М. Романуха
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