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В.о. zo.1oBHozo .liкаря Ko.uyttalbllo?o llcKo.tte pllifu ю:tl ttiOпpttc.ltc,пlrи " I lettmp пl,,lltltltll| ]1

_ueouxo-caHimapHo[ doпo_tttlzu Ne4" Крчвtlрiзt,л:()i- \tiL,ьл:(ir' l)u()ll, ,tл,(l l)iI tttt ttil)t,ttttttli ('ttlttttt.\ ttl\ t

фHiei сmоронu, i tпруdовuй колекmuв Ko.iltyHaLtbHoao неко.uерцiйtlоео пidпрuсмсmва " l-tенmр
первuнноI .uеduко-санirпарноi dопо.,л,tоzч Nч|" Крuвtlрiзькоi' .|,licbnoi' padu в особi zоловu
пFфспhковоzо комimеmу первuнно| первчнлlоi профспi]ковоi' ореанiзацii' Ko.MyltaпbHoao

нехоvерцiitноzо пidпрuаuсmва "I!енmр первurпю[ l4еаuко-сан iпхарноl' dопо,мо?u N94"
Крuворiзькоi .tticbKoi pctdu, яка diс на tliDctпculi Llln]llto?o заt;оноdсвсmва, з Opy?oi' сmорол!u,

BionclBidHo do пункmу ],3.7 KolLeKmuBHoeo dozoBtlpy dtlltслвu.tuся влlеспlч з.llillu i dоповttеtlня dо
Козекппвноzо dozoBoplt Ко.uуцаlыюео неKo,tte1-1tliiпtozo пiс)прuсмсmва "IleHпlp первuннl,i
-\.eollKo-ca+imap+ol dопоllо?ч N91" Крuворiзькоi,uic,t-,l;tli-llttOtl tш 20l9 2023 poKu:

l , Пl,нкт 4.1 .4. доповнити абзаIIотlt:
- прачiвнику, призначеному IЬловою лiкарсьttо-коlrсl,лы,ати Btto'i KoMicii у розплiрi 50
Bbcor r,-.iB посадового оклалу. На час вiдсуr,ностi Голови л iKapcbKo- коttсул ьтати вноТ KoMiciT.

.foL,!aт\, отримус працiвник, на якого покладасться виконаIlня обов'язкiв Головlr -.liKapcbK,r-
tФнс\--тьтативноi ком iciT.
- праrriвнику, призначеному Головоt<l collia.,lbHotrl с,l,рахvвalllня r рtlзмiрi ]5 tзi-Lсrrtкiв

п(жа.]ового окладу. На час вiдсутностi lЬлови сtltliа;lы ltlt,o сграх),RаlIltя..I'оI1.1аI} оlри},\(
працiвник. на якого покладаеться виlоIIання обов'язкiв lЪltови cotlitlrbнoro сl,рalхування.

2. Пl,нкг 4.1 .5. викласти в насryпнiй редакцiТ:
-1.1.5. Засryпникам керiвника Пiдприсмства - лiкаряпt, завiдувачам амбулаторiй,

lо.rовнiй rtе:ичlliй сесгрi. старtлим медичним cecIpaM .,tозволясться весги tlir пiдприсмствi

робот1 за спецiальнiстю в ме)ках робочого час!, за ocIIoBIlolo поса,fоlо з випла[ою Тм до 50%
поса]ового ок-,ltцу ,,liкаря вiдповiлllоi ct tеlliаllьнос,гi. сестри мсJ(иttllоТ заt альttоТ практики
сirtейно'i медицини, сестри медичноi дiльничrtоi.

3. Абзач лругий пункry 4.1 .8. колектLlвного llоговору викласти в насryпнiй редакцii:
}'випадку пiдвищення посадових окладiв ,зас госовчвати коригук)чий коефiцiсвт. який

не }lojжe бу,ти бiльпrим 1,01 д.lrя розрахунку заробiттrоi п.паIи за гlерiо-,t rчорiчrlих вi,,tпусr,ок.

-1. Пчню6.1.l. Ко"Iективного llог()l]0рч викJIасl,и в ttact1tttliii 1lс.taKtttT:
6.1.1. Надавати працiвttикам магсрitгtьгr1 .(ollo}roi} ll!l оз;l()роl]jlсIlIlя ) poJ\]ipi ()._i

поL-а.хового окладу пiд час надання ocHoBHoi щорiчноi вiдпустки, а також для вирiшtенltя
соцiапьно-побчтових пll,гань вiдповiдно до положення про IIадання матерiалыrоi допомоги
працiвнвкапt (Додаток Ns l4 до колеIсивIlого договору).

5. Пункт З додатку ЛЪ 14 до колек,l,иl]ноllс l(оговору "Полоlкення про надання
llагерiапьноi ;1опоNlоги" викласти в llастчпнiй релакrtii:

3. Матерiальна доIlомога IIа оздоров,[еrlIlя ttpalliBllиKart випJlач),сться r, розмiрi 0.5
поса_lового ок-rаду гrll час наданlIя основноi шtорiчноТ вi/tлr сгки,

6. Злriни зазначслti в пуlrктi l та 2 всryпають в силу з 01.01.2020 року, Змiни зазгIаченi в

п}'нt\-та\ 3. 4 ra 5 вст} пають в си.llу lliс.tlя сtlltивч ,tвtlмiсячноtо tepvill1 lt()llсре,,tжUнllя llP()
зrtiну iстотних умов праui вiдповiдно до ч.3 cr,. З2 КзпП Украiни, апе не ранiше 01.0].2020
роý-. \

Зrtiни i доповнеIlня до договору пiдписалrt:

Керiвник Голова первинноi профспiлковоТорганiзаuiТ



некомерцiЙного пiдприсмства
-Щен,гр первинноi медико-санiтарноi

:опоrrоги Nф" Криворiзькоi MicbKoT рали

Колtчна:tьrtого t.tекомерtliйного пiдприсмства
"I{elt,l,p псрви HHoi мелико-сан iтарноi

jt(]пoMoI 1.I N4" Криворiзькоi MicbKoi рали

Сирбу Лариса Волоltимирiвна

п]

1Lil s ,t
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