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Erocrr uirr Tr допоrп.п.rl до KoJrclсTHBHoю доmвору з 01,03,2020:

BHccTr шiHrr l частинi доповнення Додsтцч Jl! б з - "Коефirtiснти сп iBBi-lHottteHb розrtilriв

icttlпхх tlоGaдоrm окrirдiв l!срiвних прачiвникiв, професiоналiв, фахiвrtiв. технiчltих с:rl;кбовuiв -r"

i:l.oloi тtрпфноl стаrки l рзрялу рбiтника основного виробничтва ( мiнiмальноrо I|осаJовог(r

Bnry (хiсiчнот таряфlюi сгавки) працiвника основноI професii), встдновJlених у кlлеfiивному

rэшfi пiлприечспrl при проrкитlФвому мiнilчумiдлl працезддтних осiб 2l02грtl"'

Найменування посад коефiчiснт спiввiдноtuення ll()саjlоt}ии otL la,l

Засцтних лиркюре з калiтальною булiвничтва 5.5 зl 444

triarcEp ( управrrтел ь) iз

ювrriшяrоеlономiчноi дiял bHocTi ].l 5 l] ]]]

грам Baii"
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