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Внести змiни та доповнення до колективного договору на 2016-2020
PoKr, пуrкг б-1.10 роздilry 6, викltасти в новiй редакцiь а саме <<Встановити
працiвникам щорiчну основну оплачувану вiдгryстку триваrriстю 24
каjIендарних днiв вiдповiдно до законодавств€l, вихователям дошкiльного
закладу - 56 календарних днiв>>.

При складаннi графiкiв вiдrrусток вр.lховувilти сiмейнi обставини,
особистi iнтереси та можливостi вiдпочинку кожного працiвника.
Загвердлryвати графiк наданЕя вiдпусток за погодженЕям з профiпiлковою
стороною до 15 сiчняD поточного року та доводити йою до вцома
прчiвнпкiв.

Змiпи та доповнеЕня до колективIlого договору на 2016-2|Ю20 роки пiдписали:

вц профспiлковоi сторони:
Голом профспiлкового KoMiTery
КЗ (Д{З Nsl90> КМР

Чорна О.

вiд сторони роботодавця:
Завiдумч комунzrльною закJIаду
<<.Щошкiльною навчzlльного
закJIад/ (ясла-садок) Ns190)) КМР

Нагнiй А.
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