
Змiни та доповнення до колективного договору

Комунального пiдприемства < < Навчально­виробничий центр>  ЩОР

е

(назва пiдприемства, установи, органiзачii)

CxBa;leHo загальними зборами
трудового колективу:
( 30 )) липня 202Ip.
Протокол J\Ъ 4

м. Кривий Рiг



ВнестИ змiнИ до дiючогО КолективНого договОРУ, а caJ\de:

1. На пiдставi Територiшrьноi угоди мiж департамеЕтом житлово­комунаJIьного

господарства та будiвницт"Ь Д"irrропетровськоi обласноi рали держазноi адмiнiстраuii,

гапryзевою органiзацiею роботодавцiв житлово­комунaльного господарства

.ЩнiпропеТровськоi областi i,ЩнiпроПетровською обласною органiзаuiею профспiлки

,rрччi"""* i" * "rпо"о­комунаЛьногО господарСтва, мiсцевоi промисловостi, побугового

обслуговування населення на 202l ­2024 р:

­ в п. 5.2.2. Роздiлу 5. оплата працi замiнити збiльшуючий коефiцiент для

розрttхункiв посадових окладiв керiвникiв, професiоналiв та фахiвцiв з 1,34 на 1,45.

Змiни та доповнення пiдписа"rи:

Вiл Профспiлковоi сторони:

Голова профспiлки

Ммiнiстрацii:
КП (НВЦ>  ДОР

ШlUф о.в.Ширясва Е. Щ. Зверев
­ r:  .:_ :Г; ,

ii| ra:_y'] / i ц.J­l.
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