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крив орIзькоi MICbKoi рдди
(КП кПДРКОВКА ТД РЕКЛДМДD КМР)

ЗМIНИ ТАДОПОВНЕННЯ

до колвктивного договору

на 20| 9­2023 роки

Вiд сторони

.Щиректор

Пiдписа­гrи:

Вiд профспiлковоi сторони:

CxButeHo заzсlльнuJиu збораtпu

mруdово?о колекmuву

проmокол МШ Bid 16.09.202lp.

риемства
:a))

Ради
ОЛЬГа I I IАБЛUIН

м. Кривий Рiг

2021­

Анатолiй СУРжко



l. Внеспа змiни до колективного договору комунtlJIьного пiдприемства кПарковка та
Perr­Iurмаr) Криворiзькоi MicbKoi ради на 2019­2023 роки, а саме з ,Щодатку Jrlb8 < Перелiк
посад працiвникiв, яким надаеться додаткова вiдпустка за ненормований робочий день))
вI llстюtшти наступну посаду з 01.10.2021р.:

2. Внести змiни до колективного договору комунЕtльного пiдприемства < Парковка та
peK­IaMa) Криворiзькоi MicbKoi ради на 20| 9­2023 роки, а саме виключити з таблицi 7
кКоефiцiенти спiввiдношень розмiрiв мiсячних посадових окладiв керiвних працiвникiв,
професiоНа_тliв, фахiвцiв, техНiчниХ службовЦiв>  .ЩодаТку J\b9 < Положення про оплату
прачi працiвникiв Комун€lJIьного пiдприсмства < Парковка та рекламо КриворiзькоТ
rticbKoi ради) наступну посаду з 01.10.2021р.:

ПiOпuсано:
Вiд сторони роботодавця: Вiд профспiлковоi сторони :

Голова
к емства

lI IАБлшн Анатолiй СУРжко

4 Посада
Кiлькiсть календарних

днiв додатково[
вiдпустки

l 2 3
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чнии вtцл(lл

нал

l Юрисконсульт 7

лt Посада Коефiцiенти
спiввiдпошень

Адмiнiстративно­управлi"сr* "й rr"р"опчr,
Юридичний вiддiл

ll Юрисконсульт 2,0

­RЁ* * ?.# 9

.Щиректор
Комунального
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